DIRECTION DE LA COMMUNICATION
DELEGUE EPISCOPAL A L'INFORMATION (H oU F)

DICCESE CE
SAINT-DIE

DESCRIPTION DE L’'ENVIRONNEMENT PROFESSIONNEL :

Le diocese de Saint-Dié couvre le département des Vosges ; bien ancré sur son territoire, en
lien avec les réalités locales et les enjeux contemporains, la mission diocésaine se déploie
autour de 45 paroisses et d’'un réseau d’acteurs pastoraux attentifs a I’écoute des besoins
de chaque personne et a I'accompagnement de chacun la ou il en est, pour une rencontre
avec le Christ.

DESCRIPTION DU POSTE :

Rattaché directement a I’évéque et proche collaborateur, vous étes un acteur clé au service
de la communion du diocese et du projet pastoral. Au coeur de cette dynamique, vous
concevez, proposez et coordonnez la stratégie de communication ; vous pilotez sa mise en
ceuvre, entouré d’une petite équipe. A la fois la voix et la plume de I'Eglise Catholique dans
les Vosges, vous étes le garant de sa raison d’étre en assurant sa visibilité et sa lisibilité.

Vos missions se déclinent comme suit :

STRATEGIE :

e Conseiller I'évéque pour déployer un projet pastoral en le rendant accessible,
audible et compréhensible au plus grand nombre (force de proposition en
méthodologie et outils stratégiques)

e Elaborer un plan d’action de communication au service des orientations
pastorales du diocese, superviser la mise en ceuvre

e Apporter un appui opérationnel sur les orientations politiques (ressources
financieres, réseau informatique, CRM...)

EXPERTISE :

e Accompagner I'évéque dans sa prise de parole publique

e Assurer les relations avec la presse, tenir une veille des médias
e Gérer les situations sensibles, piloter les situations de crise

e Développer et entretenir les liens avec la province et le national

MANAGEMENT :

e Encadrer une petite équipe ; planifier et coordonner I'activité du service

e Superviser la gestion des médias diocésains (offline/online, production supports)
et le pilotage des projets de communication (événementiel, vie du diocese...)

e Veiller au soutien des acteurs diocésains (paroisses, oasis, délégués épiscopaux),
a la formation et I'animation du réseau des communicants



PROFIL :

e Formation supérieure, expert de la communication stratégique, approche de la
communication RSE appréciée

e Spécialiste des médias, expérience dans le pilotage de situations sensibles

e Capacité d’analyse, compréhension d’environnements / situations complexes

e Bonne culture générale, maitrise de la syntaxe écrite et orale

e Aisance dans la prise de parole en public, sens de |la diplomatie

e Sens critique, discernement, confidentialité

e Intérét pour la vie ecclésiale, loyauté institutionnelle

CONDITIONS DU POSTE
CDI Temps plein - Date de prise de fonction : Septembre 2026

Une mission porteuse de sens, un environnement riche en relations humaines et projets
Une forte autonomie dans vos missions — Une équipe jeune et enthousiaste
Lieu de travail : Epinal — Déplacements sur le département

Rémunération selon le profil

ENVOYER CV ET LETTRE DE MOTIVATION :
formations@catholique88.fr



